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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Шихобаловская основная школа»  

	Руководитель
	Владимир Анатольевич Щелыкалов

	Адрес организации
	601817, Владимирская область, Юрьев-Польский район, село Шихобалово, дом 79

	Телефон, факс
	8(492) 465-75-68

	Адрес электронной почты
	schichobalovo@mail.ru 

	Учредитель
	администрация муниципального образования Юрьев-Польского района в лице Управления образования администрации муниципального образования Юрьев-Польский район

	Дата создания
	1972 год

	Лицензия
	33Л01 №0002505

 регистрационный №4376 от 21 февраля 2018 года.

 Срок действия лицензии: бессрочно

	Свидетельство о государственной аккредитации
	33А01 № 0000074

 регистрационный № 587 от 14 февраля 2013 года.

 Срок действия: до 14 февраля 2025 года.


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Шихобаловская основная школа» (далее – Школа) расположена в с. Шихобалово ЮРЬев-Польского района. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки: 98 % − рядом со Школой, 2% − в с. Богдановское.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых.
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два методических объединения:
− объединение педагогов начального образования;
- объединение классных руководителей.

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО).
Воспитательная работа

В 2017 году Школа провела работу по профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей.

Проведены круглый стол и информационный час для классных руководителей по вопросам здорового образа жизни, по вопросам диагностики неадекватного состояния учащихся. Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ.

Были организованы:

− участие в конкурсе буклетов «Я за ЗОЖ»;

− проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий;

− книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке;

− лекции с участием сотрудников ОДН ОМВД России по Юрьев-Польскому району
Дополнительное образование

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

- естественно-научное;

− социально-педагогическое;

− физкультурно-спортивно.

В 2017 году выбрали: естественно-научное направление – 35 процентов, социально-педагогическое – 32 процента, физкультурно-спортивное – 33 процентов.

IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2014–2017 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2014–2015
 учебный год
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2017–2018 – на конец 2017 года), в том числе:
	108
	105
	108
	106

	
	– начальная школа
	48
	51
	53
	49

	
	– основная школа
	60
	54
	55
	57

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	1
	–
	1
	–

	
	– основная школа
	–
	–
	–
	

	3
	Не получили аттестата
	
	
	
	

	
	об основном общем образовании
	–
	–
	–
	

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца в основной школе
	
	
	
	

	
	
	1
	-
	1
	–


Приведенная статистика показывает, что динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, как и  количество обучающихся Школы.
Профильного и углубленного обучения в Школе нет.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего и основного образования по показателю «успеваемость» в 2017 учебном году

	Показатели статистики
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	В целом по школе

	Процент успеваемости
	93
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	99,1

	Качество ЗУН
	
	25
	54,5
	33,3
	54,5
	10
	40
	28,6
	40
	35,5

	Имеют академическую задолженность
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- переведены в следующий класс условно
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- оставлены на повторный курс обучения
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Не   допущены   к   государственной   итоговой аттестации
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	0

	Количество отличников
	-
	0
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	6

	Количество учащихся, имеющих одну «4»
	-
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	3

	Количество учащихся, имеющих одну «3»
	-
	2
	0
	0
	0
	4
	0
	0
	0
	6

	Награждены похвальным листом «За отличные успехи в учебе»
	-
	
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	5

	Награждены  похвальной  грамотой  «За  особые успехи в изучении отдельных предметов»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2

	Окончили основную школу с отличием
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1


Всего на «4» и «5» закончили учебный год 33 ученика, что 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального и основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году с результатами по показателю «успеваемость» в 2016 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5» составляет  35,5 % качества от всех учащихся 2 - 9 классов. Это на 9,5% меньше, чем в 2016 году. 

Результаты сдачи ОГЭ 2017 года
	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Предметы 
	Общее кол-во выпускников
	Кол-во /  % сдавших экзамен
	Средний балл
	Общее кол-во выпускников
	Кол-во /  % сдавших экзамен
	Средний балл
	Общее кол-во выпускников
	Кол-во /  % сдавших экзамен
	Средний балл

	Русский язык
	17
	16/94,1%
	4,1
	8
	7/87,5%
	4
	10
	8
	4

	Математика 
	17
	16/94,1%
	3,5
	8
	7/87,5%
	3,1
	10
	8
	4

	Обществознание
	
	
	
	8
	7/87,5%
	3,1
	10
	3
	4,3

	Физика 
	17
	2/12%
	4,5
	
	
	
	10
	5
	3,6

	Химия 
	17
	1/6%
	5
	
	
	
	10
	4
	4,3

	География 
	
	
	
	8
	7/87,5%
	2,7
	10
	2
	3

	Литература 
	
	
	
	
	
	
	10
	1
	4

	История 
	
	
	
	
	
	
	10
	1
	4

	Аттестат с отличием
	1
	0
	1


В 2017 году обучающиеся показали стабильно хорошие результаты ОГЭ. На протяжении трех лет наблюдается:

- стабильный результат относительной успеваемости по русскому языку  (4,1 – 4 средний балл). 

- рост относительной успеваемости по математике (3,5 – 3,1 – 4 средний балл)  
V. Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	Пошли работать 

	2015
	17
	2
	13
	2

	2016
	8
	0
	8
	0

	2017
	10
	1
	8
	1


VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 17.09.2017. По итогам оценки качества образования в 2017 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
По результатам анкетирования 2017 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 67 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 74 процентов. 

VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 14 педагога. Из них 2 человека имеет среднее специальное образование. В 2017 году аттестацию прошел 1 человек – на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 8088 единица;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− число читателей – 118 человек;

− число посещений – 637 человек в год;

− посещаемость – 5,4;

− читаемость – 18;

− обращаемость – 1,8;
− объем учебного фонда – 4248 единиц.
Состав фонда:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде

	1
	Учебная
	4248

	2
	Учебные пособия
	351

	3
	Художественная
	3489

	4
	В том числе:
 - аудиовизуальные документы

 -электронные документы
	20

331


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 30 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная
IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 11 учебных кабинетов, оснащенных современной мультимедийной техникой, в том числе:

− кабинет физики;

− кабинет биологии;

− кабинет истории;

− компьютерный класс;

− кабинет русского языка и литературы;
− кабинет географии;
− лингафонный кабинет;

− кабинеты начальных классов (1 – 4 )

На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок, спортивный и актовый залы, комбинированная мастерская.
На территории Школы оборудованы: асфальтированная площадка для игр, спортивная площадка: две лестницы, спортивная скамья для пресса и спины, лабиринт, площадка для игры в городки, тренажерный комплекс.
ПОКАЗАТЕЛИ

 ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ «ШИХОБАЛОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ШКОЛА», 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ ПО ИТОГАМ

 2017 ГОДА

Критерии оценки образовательных программ 

	№
	Критерии оценки
	Единица измерения

	1. Образовательная деятельность

	1.1
	Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу:
	106 чел.

	1.2
	Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу:

	
	– начального общего образования;
	49 чел.

	
	– основного общего образования;
	57 чел.

	
	– среднего общего образования
	Чел.

	1.3
	Формы получения образования в ОО:

	
	– очная;
	Имеется / 106 чел.

	
	– очно-заочная;
	Не имеется /  
0 чел.

	
	– заочная
	Не имеется /  
0 чел.

	1.4
	Реализация ООП по уровням общего образования:

	
	– сетевая форма;
	 не имеется.
0 чел.

	
	– с применением дистанционных образовательных технологий;
	не имеется.
0 чел.

	
	– с применением электронного обучения
	не имеется.
0 чел.

	2. Соответствие содержания образования требованиям ФКГОС

	2.1
	Соответствие структуры и содержания учебного плана 
требованиям ФКГОС
	Соответствует  

	2.2
	Наличие индивидуальных учебных планов для учащихся, 
осваивающих ООП в очно-заочной и заочной формах 
	  не имеется


	2.3
	Наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане образовательных потребностей и запросов обучающихся и (или) их родителей (законных представителей) при формировании компонента ОО
	 не имеется


	2.4
	Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) учебного плана
	Имеется  


	2.5
	Соответствие содержания рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) требованиям ФКГОС
	Соответствует  

	2.6
	Наличие программ воспитательной направленности
	Имеется  

	2.7
	Наличие плана-графика внеурочной деятельности в рамках ООП
	Имеется  

	2.8
	Наличие рабочих программ и другой документации по направлениям внеурочной деятельности, соответствие содержания заявленному направлению
	Имеется  


	2.9
	Реализация в полном объеме содержания программного материала по направлениям внеурочной деятельности
	Да  

	2.10
	Наличие программ работы с учащимися с низкой мотивацией к обучению
	  не имеется

	2.11
	Наличие индивидуальных учебных планов для профильного обучения
	  не имеется

	2.12
	Наличие плана работы с одаренными обучающимися
	Имеется  

	3. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС

	3.1
	Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС
	Соответствует  

	
	
	

	3.2
	Наличие материалов, подтверждающих реализацию в ООП части, формируемой участниками образовательных отношений 
	Имеется  


	3.3
	Соответствие объема части ООП, формируемой участниками образовательных отношений, требованиям ФГОС
	Соответствует  

	3.4
	Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и традиций образовательной организации, социального запроса потребителей образовательных услуг
	Имеется  

	3.5
	Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по составу предметных областей и наименованиям учебных предметов
	Соответствует   

	3.6
	Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по объему часов
	Соответствует  

	3.7
	Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН
	Соответствует  

	3.8
	Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам учебного плана, их соответствие требованиям ФГОС
	Имеется  

	3.9
	Наличие рабочих программ курсов части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений
	Имеется  

	3.10
	Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся:

	
	– по очно-заочной, заочной форме
	  не имеется

	
	– с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с нормативно развивающимися сверстниками
	  не имеется

	
	– 8–9-х классов, реализующих индивидуальные проекты в рамках профориентации
	  не имеется

	3.11
	Наличие плана внеурочной деятельности
	Имеется  

	3.12
	Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по составу и наименованию направлений внеурочной деятельности
	Соответствует 

	3.13
	Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по объему часов
	Соответствует 

	3.14
	Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности планируемым результатам ООП, в том числе Программе формирования и развития УУД и Программе воспитания
	Соответствует 

	3.15
	Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для курсов внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной деятельности
	Имеется  

	3.16
	Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности требованиям ФГОС
	Соответствует 

	3.17
	Отношение количества рабочих программ курсов внеурочной деятельности к требованиям ФГОС к количеству обучающихся, осваивающих ООП
	Количество ед. на одного обучающегося

	3.18
	Наличие Программы формирования и развития УУД
	Имеется  

	3.19
	Соответствие Программы формирования и развития УУД требованиям ФГОС
	Соответствует  

	3.20
	Наличие Программы воспитания
	Имеется  

	3.21
	Соответствие Программы воспитания требованиям ФГОС
	Соответствует 


Критерии оценки условий реализации образовательных программ

	Группа 
условий
	Критерии оценки
	Единица измерения
	Контроль
состояния условий

	
	
	
	Фактический показатель
на старте
	Планируемый показатель («дорожная карта»)

	Кадровые 
условия
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	Чел. / %

	12/86%
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	Чел. / %
	11/79%
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
– первая;

– высшая
	Чел. / %
	10/71%

4/19%
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
– до 5 лет;

– свыше 30 лет
	Чел. / %
	0/0

3/21%
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние три года повышение квалификации по профилю профессиональной деятельности и (или) иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	Чел. / %
	16/100
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, имеющих профессиональную переподготовку по профилю / направлению профессиональной деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	Чел. / %
	1(директор)
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, своевременно прошедших повышение квалификации по осуществлению образовательной деятельности в условиях ФГОС общего образования, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	Чел. / %
	14/100%
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, охваченных непрерывным профессиональным образованиям: 
– тренинги, обучающие семинары, стажировки;

– вне программ повышения квалификации
	Чел. / %
	13/93%
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, реализовавших методические проекты под руководством ученых или научно-педагогических работников партнерских организаций
	Чел. / %
	0/0
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, являющихся победителями или призерами конкурса «Учитель года»
	Чел. / %
	0/0
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, являющихся победителями или призерами региональных конкурсов профессионального мастерства
	Чел. / %
	0/0
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, имеющих публикации в профессиональных изданиях на региональном или федеральном уровнях
	Чел. / %
	0/0
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, ведущих личную страничку на сайте школы

	Чел. / %
	0/0
	

	Материально-технические условия
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	Ед.
	0,3
	

	
	Оснащенность учебных кабинетов
 (в соответствии с ФГОС / федеральными или региональными требованиями)
	Ед. / %
	7/64%
	

	
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
– с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров;

– с медиатекой;

– оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов;

– с выходом в интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки;

– с возможностью размножения печатных бумажных материалов
	Да / нет
	Да
Да

Да


	

	
	Численность / удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	Чел. / %
	106/100%
	

	Учебно-методическое и информационное обеспечение 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы в общем количестве единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	Ед. / %
	4599/57%
	

	
	Количество экземпляров справочной литературы в общем количестве единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося

	Ед.

	0
	

	
	Соответствие используемых учебников и учебных пособий федеральному перечню
	Соответствует
/ не соответствует
	Соответствует 
	

	
	Наличие общедоступного аннотированного перечня информационных образовательных ресурсов интернета
	Да / Нет
	да
	

	
	Количество единиц электронных образовательных ресурсов, используемых при реализации рабочих программ по предметам учебного плана
	Ед.
	46
	

	
	Количество единиц цифровых программных продуктов, используемых при реализации плана внеурочной деятельности
	Ед.
	4
	

	
	Количество единиц цифровых программных продуктов, используемых для обеспечения проектной деятельности обучающихся
	Ед.

	5
	

	
	Соответствие содержания сайта требованиям статьи 29 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	Соответствует / 
не соответствует
	Соответствует 
	


Приложение 3

Показатели оценки предметных образовательных результатов 

	№
	Показатели оценки предметных образовательных результатов
	Единица 
измерения

	1
	Численность / удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся (без учета учащихся 1 класса)
	33 чел. /36  %

	2
	Средний балл ОГЭ выпускников 9-гокласса по русскому языку
	4 балла

	3
	Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике
	4 балла

	4
	Численность / удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в общей численности выпускников 9-го класса
	0 / 0%

	5
	Численность / удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в общей численности выпускников 9-го класса
	0 / 0%

	6
	Численность / удельный вес численности выпускников 9-го класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9-го класса
	0 / 0%

	7
	Численность / удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9-го класса
	1 /10 %

	8
	Численность / удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	71 /66 %

	9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	39 /36 %

	
	– муниципального уровня;
	27 /25 %

	
	– регионального уровня;
	3 / 3%

	
	– федерального уровня;
	0 /0 %

	
	– международного уровня
	0/0%

	10
	Численность / удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 /0 %

	11
	Численность / удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 /0 %


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
� Связка «чел./%» предполагает фактическое количество человек и их долю к общему количеству педагогических работников, задействованных в реализации ООП того или иного уровня общего образования.


� Конечный состав параметров в группе «кадровые условия» определяет школа в зависимости от требований к педагогическим работникам, порядка аттестации педагогических работников и системы стимулирующих выплат в школе.





